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Redegjørelse – Aktsomhetsvurdering 2026 
 
 
Plasto AS sitt arbeid for samsvar med Åpenhetsloven 
 
 
 
Innledning 
 
Plasto AS er en virksomhet som er lokalisert på Åndalsnes i Rauma kommune. Vår 
kjernevirksomhet er salg, utvikling og produksjon av former og sprøytestøpte produkter i 
plast, og salget foregår i stor grad til andre norske virksomheter. 
 
Vi har vært sertifisert på ISO 9001 og ISO 14001 siden henholdsvis 1998 og 1999, og kan vise 
til ett langsiktig fokus på kvalitet, helse, miljø og sikkerhet. I den forbindelse har vi også hatt 
ett langsiktig fokus på menneskerettigheter, anstendige arbeidsforhold og korrupsjon, og 
ved valg av leverandører har enten leverandørens etiske retningslinjer, eller våre egne etiske 
retningslinjer blitt lagt til grunn. 
 
Arbeidet som allerede var lagt ned før loven trådte i kraft, førte til at vi som virksomhet var 
godt rigget for å sørge for samsvar med Lov om virksomheters åpenhet og arbeid med 
grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold (Åpenhetsloven). 
 
Vi har tatt forpliktelsene som kommer frem av Åpenhetsloven på alvor. Det er jobbet 
systematisk og tverrfaglig i virksomheten for å sørge for en god implementering og felles 
praksis internt, og at arbeidet skal være i henhold til Forpliktelseserklæringen som er vedtatt 
i styret. 
 
Denne Aktsomhetsvurderingen er utarbeidet med grunnlag i Åpenhetslovens krav til 
transparens, og rapporten skal gi ett godt bilde av metodikk og resultater. 
 
 
 
Forpliktelseserklæring 
 
Plasto AS forpliktelser til å fremme og respektere menneskerettigheter og anstendige 
arbeidsforhold er forankret i en egen forpliktelseserklæring som er godkjent av styret. 
Forpliktelseserklæringen er publisert på vår nettside. 
 
Virksomhetens forpliktelser er også tatt inn i våre egne etiske retningslinjer, rutiner, 
prosessbeskrivelser og retningslinjer for leverandører. 
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Metodikk 
 
Vi hadde allerede mye informasjon om våre hovedleverandører før Åpenhetsloven trådte i 
kraft. Dette spesielt grunnet vårt systematiske arbeid rundt evaluering av leverandører, 
herunder krav om ISO 9001:2015 og ISO 14001:2015 sertifikater, eller som minimum ett 
dokumentert system for kvalitet og miljø. Denne informasjonen benyttes i 
Aktsomhetsvurderingen. 
 
I 2023 kontaktet vi alle våre hovedleverandører for å få tilsendt leverandørenes egne etiske 
retningslinjer/code of conduct, sånn at vi kunne kontrollere om leverandørene våre opererer 
i samsvar med Åpenhetsloven. I forkant av dette opprettet vi ett eget dokument, 
Retningslinjer for leverandører, som hovedleverandører måtte signere dersom 
leverandørens egne etiske retningslinjer ikke var i samsvar med Åpenhetsloven. Dette 
dokumentet forplikter våre leverandører til å arbeide for menneskerettigheter og anstendige 
arbeidsforhold. 
 
Dette arbeidet er videreført i påfølgende år, og alle nye hovedleverandører blir kontrollert i 
henhold til fremgangsmåten som er nevnt ovenfor. Eksisterende hovedleverandører inngår i 
en årlig evaluering. 
 
Arbeidet med evaluering av leverandørene koordineres tverrfaglig, og håndteres ute på hver 
enkelt avdeling virksomheten. Informasjonen og evalueringene samles i vårt digitale 
leverandørarkiv. 
 
Vi har oversikt over alle leverandører som vi benytter oss av, og disse er kategorisert i 
forhold til land, verdensdel og leverandørtype. Dette gir oss også ett godt utgangspunkt for 
Aktsomhetsvurderingen. 
 
Våre Europeiske leverandører er, med unntak av de som faller utenfor kriteriene, omfattet 
av Åpenhetsloven/Transparancy Act på lik linje som oss. 
 
Samlet sett gir dette oss gode forutsetninger til å gjennomføre en risikovurdering i forhold til 
konsekvens og sannsynlighet for brudd på menneskerettigheter og anstendige 
arbeidsforhold. Risikovurderingen blir utført i tverrfaglig møte der avdelingene som er 
involvert i forhold til leverandører deltar. 
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Risikoanalyse 
 
Kategorier for sannsynlighet (S) 

Sannsynlighet for brudd på menneskerettigheter: Beskrivelse: 
1. Lite sannsynlig Vil sannsynligvis ikke inntreffe 
2. Moderat sannsynlighet Mer sannsynlig at vil inntreffe enn ikke 
3. Sannsynlig Forventes å inntreffe 
4. Meget sannsynlig Pågår og/eller vil inntreffe 
5. Svært sannsynlig Pågående brudd 

 
Kategorier for konsekvens (K) 

Konsekvens av brudd på menneskerettigheter: Miljø: 
1. Ubetydelig Vil ikke forårsake fysisk eller psykisk skade, eller 

brudd på menneskerettigheter 
2. Lav Vil ikke forårsake fysisk eller psykisk skade, men det 

kan oppstå brudd på menneskerettigheter 
3. Moderat Vil sannsynligvis ikke forårsake fysisk skade, men 

kan sannsynligvis forårsake noe psykisk skade og 
brudd på menneskerettigheter 

4. Høy Vil sannsynligvis ikke forårsake fysisk skade, men 
kan sannsynligvis forårsake alvorlig psykisk skade og 
brudd på menneskerettigheter 

5. Alvorlig Konsekvensen kan resultere i tap av liv eller 
forårsake alvorlig fysisk skade 

 
Risikomaterise (R) 

Konsekvens: 
Sannsynlighet: 1. Ubetydelig 2. Lav 3. Moderat 4. Høy 5. Alvorlig 
5. Svært 
sannsynlig 

Lav Middels Høy Høy Høy 

4. Meget 
sannsynlig 

Lav Middels Høy Høy Høy 

3. Sannsynlig 
 

Lav Lav Middels Høy Høy 

2. Moderat 
sannsynlighet 

Lav Lav Middels Middels Høy 

1. Lite 
sannsynlig 

Lav Lav Lav Middels Middels 

 
Lav Akseptabel risiko. Tiltak ikke nødvendig. 
Middels Akseptabel risiko, men tiltak skal vurderes. 
Høy Uakseptabel risiko, tiltak skal iverksettes. 

 
S = Sannsynlighet 
K = Konsekvens 
R = Risiko 
 
 
 
 
 



Forseglet av

Posten Norge

Dokumentet er signert digitalt av:

•   Stenerud, Knut Johan (07.01.1968), 09.03.2026 
•   Stenerud, Lars Støbakk (30.04.1965), 09.03.2026 
•   Stenerud, Knut (12.06.1943), 11.03.2026 
•   Larhammer, Sverre (18.07.1962), 12.03.2026

 

 
 
Relevante momenter i vurdering av risiko er: 
 

- Geografi – alle europeiske leverandører er underlagt de samme kravene som oss i 
forhold til Åpenhetsloven/Transparancy Act. 

- Bransjer, varer eller tjenester. 
- Oppdagede eller kjente tilfeller av brudd på etiske retningslinjer (leverandørens egne 

eller våre). 
 
 
 

• Geografi 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

88 %

12 % 0 %

Geografi - Leverandører

Norge Andre Europeiske Asia
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Ved tidspunktet for denne Aktsomhetsvurderingen så har Plasto AS: 
 

• 330 aktive leverandører. 
• Den geografiske fordelingen på disse er: 
- 289 norske leverandører (ca. 88%) 
- 40 leverandører fra andre land i Europa  
- 1 leverandør fra Asia 

 
Aktivitet, 

arbeidsoperasjon 
eller område: 

Uønsket 
hendelse/Mulig 

fare: 

S: K: R: Kommentar / Risikoreduserende 
tiltak: 

Norske 
leverandører 

Brudd på 
menneskerettigheter 
eller anstendige 
arbeidsforhold 

1 2 3 Alle leverandører og 
samarbeidspartnere er underlagt 
norsk lov og norske forskrifter på 
lik linje som oss. 

Europeiske 
leverandører 

Brudd på 
menneskerettigheter 
eller anstendige 
arbeidsforhold 

1 2 3 Alle leverandører og 
samarbeidspartnere er underlagt 
europeiske lover og forskrifter 
gjennom EU/EØS eller andre 
avtaler. 

Asiatisk 
leverandør 

Brudd på 
menneskerettigheter 
eller anstendige 
arbeidsforhold 

2 2 4 Vi har ett langvarig forhold til vår 
leverandør (20 år), og har i flere 
perioder hatt hyppige besøk til 
leverandøren. Vi har ikke observert 
forhold under våre besøk som gjør 
at vi stiller spørsmålstegn rundt 
menneskerettigheter eller 
anstendige arbeidsforhold. 

 
Det er ikke avdekket faktiske negative konsekvenser eller vesentlig risiko for negative 
konsekvenser i vår aktsomhetsvurdering der omfanget er egen virksomhet, og leverandører 
og samarbeidspartnere som vi benytter oss av. 
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Avslutning 
 
Vi anerkjenner at aktsomhetsvurderingen krever kontinuerlig oppfølging, og at 
sannsynlighet, konsekvenser og risiko kan endre seg. 
 
Plasto AS vil fortsette arbeidet i 2026 med å arbeide aktivt med Åpenhetsloven. Vår rutine 
for evaluering av leverandører og transportører, våre egne etiske retningslinjer og 
retningslinjer for leverandører/Supplier code of conduct vil sikre implementering og ikke 
minst gode rutiner for å hensynta menneskerettigheter og anstendige lønns- og arbeidsvilkår 
i hele vår virksomhet. 
 
 
 
 
 
 
Åndalsnes, februar 2026 
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